SKOLNi VZDELAVACI PROGRAM
SKOLNI DRUZINY ..U KLOUZAJICiHO SLUNICKA*
PRI ZS NOVE HRADY

1.Charakteristika zarizeni

Podle paragraf 3 ,Skolska zatizeni pro zajmové vzdélavani“ jsme $kolni druZina (dale jen
SD) pti ZS Nové Hrady.

SD je umisténa v samostatné budové nad $kolni jidelnou.

SD navitévuji pouze Zaci 1. stupné §koly(1.-5.tiida). Kapacita §kolni druziny je 90 Zak a jsou
zde ztizena 3 oddéleni, pojmenované ,,Oranzové, Zelené a Cervené odd€leni®.

SD se snazi prohlubovat a upeviiovat spolupraci s rodi¢i a zlepSovat vztahy mezi $kolou a
rodinou.

Obsah SVP $kolni druZiny:

1.

cile vzdélavani,

materidlni podminky,

personalni podminky,

ekonomické podminky,

podminky bezpecnosti a ochrany zdravi

podminky pro ¢innost zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
formy zajmového vzdélavani

obsah a €asovy plan

vlastni hodnoceni SD
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Cile vyvchovné — vzdélavaci prace:

2.

a) Vychovavame k smysluplnému vyuzivani volného ¢asu a vybavujeme Zzaky
dostatkem namé&th pro napliiovani volného Casu.
b) Veskera ¢innost v SD je provadéna formou her, soutézi, vypravéni a besed.
C) Zamové vzdélavani naplhuje svymi specifickymi prosttedky obecné cile
vzdélavani dané Skolskym zadkonem.
e rozvoj ditéte
e osvojovani hodnot ditéte
e ziskdvani osobni samostatnosti
e vedeme déti k ucelnému vyuzivani volného Casu

Materialni podminky

Pro Gispé§nou praci ve SD jsou diileZité nejen ¢innosti, ale také materialni podminky
(prostory, pomiicky, nabytek a jiné nezbytné vybaveni). Nase SD ma k dispozici tfi
tiidy s hernimi kouty. Je vybavena odpovidajicim nabytkem, pocitaci, televizi s DVD
a hudebni aparaturou, stolnimi hrami, casopisy, détskou knihovnou, sportovnim
nacinim. V odpolednich hodinach vyuzivame §kolni h#isté SD a télocviénu na aerobik



a jiné sportovni aktivity. Pedagogicti pracovnici sleduji dal$i moznosti doplnovani a
zlepSovani materialnich podminek, zejména pro vytvarnou a sportovni Cinnost.
Zakladnim piedpisem pro tuto oblast je vyhlaska MZ €. 410/2005 Sb. o hygienickych
pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélani zaki
a mladistvych.

e Dbezpecnost
snadné udrzeni poradku a Cistoty
nehluénost a fadné osvétleni
dostatek prostoru
pfiméteny a Cisty ndbytek
vyuziti télocvicny, Skolniho hfisté

Personalni podminky

Ptedpoklady pro vykon ¢innosti vychovatelek a jejich dalsi vzdélavani upravuje zdkon
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zmén& nékterych zakoni.
Pedagogické puisobeni v nasi SD zajistuji tii plné kvalifikované vychovatelky, z nichz
jedna se specializuje na télovychovné aktivity, dal$i na vytvarné a turistické aktivity a
tieti na pévecko- hudebni ¢innost. Spole¢né se zamétujeme na vytvarnou a rukodélnou
¢innost a esteticko — vychovné pisobeni. Odborné zaméteni si budeme dale

prohlubovat v akreditovanych kurzech i samostudiem.

Ekonomické podminky
Pobyt déti v,,SD u klouzajiciho slunicka® v Novych Hradech je bezplatny, rodice
neplati SD Zadné mési¢ni poplatky.

Podminky bezpecnosti a ochrany zdravi
SD se podili na prevenci socidlné patologickych jevii (drogy, zaskolactvi, Sikana,
vandalismus, rasismus...)

e Primarni prevence — cilend ¢innost na déti

e Sekundarni prevence — cilena ¢innost na ohrozené déti

e Terciarni prevence — zasaZzené déti
K bezpecnosti a ochrané zdravi se vztahuje minimalizace nebezpeci trazt. Je dulezité
o nich prokazatelné poucit vSechny zicastnéné (zapis v tiidni knize) a nasledné dbat
na dodrzovani téchto pokynt.

Podminky pro c&innost Zaka se specialnimi vzdélavacimi potirebami a zaka
mimoradné nadanych

e Dbame na integraci téch, ktefi maji specialni vzdélavaci potieby.

e Pro rozvoj talentovanych jedincti budeme nabizet ve SD dalsi

doplitkové aktivity v oblastech jejich zajm1i.

e Zakam se specialnimi vzdélavacimi potiebami bude (je) podle stupné
a charakteru jejich znevyhodnéni nebo postizeni pii jejich
zaCletlovani do volnoc¢asovych aktivit vénovana pribézna zvlastni
pozornost.



¢ SD bude vytvaiet podminky v souladu s vyhlagkou ¢&. 27 pro uéastniky
S pottebou podpurnych opatteni.

7. Formy zajmového vzdélavani:

Pravidelné dinnosti — tydenni skladba zaméstnani, organizované
aktivity zajmového ¢i télovychovného charakteru, celoro¢ni hra
Prilezitostné akce — napi. Halloween, Mikulds, vano¢ni besidka,
détsky masopust, vitdni jara, Carod€jnické odpoledne, détsky
karneval, MDD, dvoudenni vylet motivovany celoro¢ni hrou.
Spontanni aktivity — kazdodenni individualni klidové ¢innosti po
obéd¢, pfi pobytu venku, ranniho pobytu nebo v tzv. koncové
druzing.

Odpocinkové ¢innosti — poslechové, individudlni hry, ale 1 aktivni
odpocinek — rekreacni hry venku i v télocviéné - pf. aerobik, fotbal,
hoke;j.

Piiprava na vyucovani — didaktické hry, vypracovani domadcich
ukolll — zéci si samostatné vypracuji a zkontroluji, (vychovatelka
neopravuje a vyzve zéka k nalezeni chyby, zék si opravi a zdiivodni),
tematické vychazky a dal$i ¢innosti upeviujici a rozsitujici poznatky
ze Skoly.

taborovou ¢innosti a dalsi ¢innosti spojenou s pobytem mimo misto,
kde pravnickd osoba vykonava cinnost Skolského zafizeni pro
zajmové vzdélavani.

osvétova cinnost — poskytovani informaci pro déti a vedeni
Kk prevenci socialné patologickych jevu.

individualni prace — vytvareni podminek pro rozvoj nadani déti.
zdkladnimi principy prace v SD je hra a zaZitek — zakladnim
prostfedkem prace je HRA, kterd pfindsi kladné emoce, navozuje
nové zazitky a vyuziva zaZzitkové pedagogiky (pravidla, napéti,
uvolnéni, zazitek).

Vvchova pomoci prozitki — motivace, dobrovolnost,
sebepoznavani, socidlni ufeni — spojeni zakd rtznych vékovych
skupin se osvédcuje jako vyhoda — starSi piredavaji své zkuSenosti a
dovednosti mladsim. Vsechny vedeme ktomu , aby respektovali
jeden druhého.

Kli¢ové kompetence (védomosti, schopnosti, dovednosti a postoje).

Vybavovani Ziki kompetencemi je chapano jako napliiovani specifickych
vychovnych cili. Prostfednictvim volno¢asovych aktivit jsou posilovany tyto

kompetence.
[ ]

1. Kompetence k u€eni — uc¢ime déti logickému uceni, ziskavani
informaci z riznych zdrojt, kriticky zhodnotit své vykony a vyuzivat
je.

2. Kompetence K feSeni problému — ucime déti feSit problémy
jinak- nevyhybat se problémam, rozlisit spravna a nespravna feseni,
obh4jit feseni.

3. Komunikativni kompetence — ucime d¢ti ovladat fe¢ i
mimoslovni komunikaci, umét vyjadiit sviij ndzor, neurazet,



neponizovat, komunikovat bez ostychu s vrstevniky i1 dospélymi,
naslouchat druhym, komunikovat kultivované.

Medialni vychova- Cerpani z riznych zdroji a hodnotit je svym
rozumem.

e 4. Socialni a interpersonalni kompetence — u¢ime déti v kolektivu
planovat, organizovat, fidit a hodnotit, dokdzat se prosadit i podiidit,
tolerovat, respektovat, vytvaret pozitivni obraz o sob¢, vytvaret
pozitivni atmosféru, vedeme k iniciativé- schopnost prosadit se.

e 5. Obcanské kompetence — déti si uvédomuji sva prava a povinnosti,
vnimaji nespravedlnost, agresivitu, Sikanu a chovaji se odpovédné
vuci okoli a pfirodé€, vazi si tradice a kulturniho dédictvi a podili se na
rozvoji kvalitniho Zivotniho prostiedi.

e 6. Kompetence Kk traveni volného ¢asu — déti umi ucelné travit sviij
volny cas, orientuji se v moznostech jeho smysluplného vyuziti,
rozviji své zajmy, umi odmitnout nevhodné nabidky pro traveni
volného Casu.

8. QObsah a ¢asovy plan

Zajmové vzdélavani v SD je poskytovano po dobu 10 mésicti - po dobu trvani
Skolniho roku.

Provoz o podzimnich, vano¢nich, pololetnich a jarnich prazdnin se upravuje podle
poctu ptihlaSenych zak. Minimalni pocet ptihlasenych zaku je 10.

Po dobu hlavnich prazdnin se ¢innost SD prerusuje
Provoz Skolni druZiny je fizen Vnitfnim fadem Skolni druziny.

Pro kazdé oddéleni vypracovava tridni vychovatelka ro¢ni vychovné vzdélavaci
plan. Soubor naméta vzdélavaciho cyklu vybirame dle situace a aktualniho
sloZeni Zaki v oddélenich.

Casovy plan SVP SD sestavujeme na dobu jednoho roku. Obsahuje vybér moznych
¢innosti, které si vybiraji vychovatelky podle aktudlniho v&kového slozeni Zaku
v oddéleni, s nimZ pracuji. Motivovan je celoro¢ni hrou jednotnou pro celou SD. Toto
uspofadani umoziuje tvofivé reagovat na zmény. Pro jednotlivé naméty se pocita
S prubéznym pilisobenim vychovatelky, s ¢innostmi vyplyvajicimi z tydenni
(pravidelné) skladby zaméstnani i s prilezitostnymi akcemi.

Soucasti asového planu mize byt i plan evaluace Ginnosti SD.

Kurikularni pristup:
¢ Planovana ¢innost — vybudovani postoju déti.
e Osvojena ¢innost
e Zajmova ¢innost — sofistikovat — moudie strukturovat
Pii tvorbé SVP zachovavame kurikularni piistup a snazime se, aby se jednotlivé
¢innosti doplnovaly, navazovaly na sebe, navozovaly u Zzaka odpovidajici zazitky,
podnécovaly poznavaci procesy a pomahaly posilovat Zddouci kompetence. Seskupujeme je
do tematickych celkti, které mohou odpovidat 1 tématiim zakladniho vzdé€lavani.
Oblast Clovék a jeho svét se Gleni do dalsich péti tematickych okruhg.
a) Misto, kde Zijeme
eNas domov, skola, naSe mésto




b) Lidé kolem nas
eRodina, kamaradi, svatky a oslavy, jak se spravné chovat
c) Lidé a ¢as
o Nas denni rezim, jak se méni lidé, véci, budovy a mésto
d) Rozmanitosti piirody
e Piiroda kolem nés- rostliny, zivo€ichové, ro¢ni obdobi, pocasi,
ochrana ptirody
e) Clovék a jeho zdravi
epoznavame své t¢lo, co ndm prospiva- co nam Skodi, pobyt
venku

1) Udit se znat (ziskavat védomosti, ucit se objevovat nové véci, ziskavat poznatky,
analyzovat je, davat je do souvislosti, feSit problémy)

2) Ucit se ,,Jak na to*“ (ziskavat ruzné dovednosti a navyky potiebné pro Zzivot,
komunikovat)

3) Ucit se Zit spolecné (rozvijet porozuméni s jinymi lidmi, poznani, ze vSichni mame
prava, ale i povinnosti, osvojit si pravidla spolecenského chovani, rozvijet empatii,
spole¢né¢ fesit problémy, pracovat jako ¢len tymu)

4) UZit se byt (rozvijet vnitini kvality jedince, budovat jeho hodnotovy systém, péstovat
zdravy zivotni styl)

9. Vlastni hodnoceni SD
Evaluac¢ni plan obsahuje hodnotici kritéria:

a) podminky ¢innosti (vhodnost uspotfadani a vybaveni prostiedi)

b) organizace Einnosti (motivace, respektovani specifik prace SD,
zajisténi bezpec€nosti a vyuziti zdsad pedagogiky volného Casu)

c) cinnost vychovatelky (jednani se zéaky, zpisob komunikace,
navazovani tvir¢i atmosféry, pestrost volenych Cinnosti, zvladani
tzv. rezimovych momentli — pfechody, prevlékani, sebeobsluzné
¢innosti, hygienické navyky apod.)

V Novych Hradech dne: 30. 8. 2017 s ucinnosti od 1. 9. 2017

Vypracovala vedouci vychovatelka B. Vochoskova.

Reditel $koly K. Kitha



